KOTTER Personal Service gehért zu den fihrenden Personaldienstleistern Deutschlands und ist
als eigenstandige Sparte der KOTTER Unternehmensgruppe seit 1997 Spezialist in dem Bereich
Arbeitnehmeruberlassung. Qualitat und Mitarbeiterzufriedenheit ist ein fester Bestandteil der
KOTTER Unternehmensphilosophie und somit die Grundlage unseres Handelns.

Zerspanungsmechaniker ab 27,6 €/Std. (m/w/d)

(4735)

© Standort: Soltau Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 27,60 Euro pro Stunde

Wir suchen fiir unseren Kunden Rheinmetall in UnterlG3 mehrere
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Arbeitsmodell: Vollzeit (35 Stunden/pro Woche)
Arbeitszeiten: 2-Schicht-Modell (Frihschicht und Spatschicht)
Vergutung: ab 27,60 Euro brutto/Stunde

Langfristiger Arbeitsvertrag

Leistungsgerechte Verglitung nach Tarifvertrag inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehorigkeit)

Corporate Benéefits: Profitieren Sie von Mitarbeiterrabatten bei tGiber 800 namhaften Anbietern
Bonusmodelle, wie z.B. Mitarbeiter werben Mitarbeiter.

Krisensicherer Arbeitsplatz

Personliche Betreuung und Beratung

Sehr gute Verkehrsanbindung

Beste Ubernahmechancen

Zusammenarbeit mit einem motivierten Team

e Abgeschlossene Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Drehtechnik oder
vergleichbar

e Idealerweise praktische Erfahrung in der Bedienung von Maschinen mit Siemens -
Steuerung 840D

¢ Gewissenhafter und sicherer Umgang beim Lesen technischer Zeichnungen

e Sicherer Umgang mit konventionellen Messmitteln

¢ Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

e FUhrerschein Klasse B (um zum Arbeitsort zu kommen)

o Selbststandiges Vorbereiten, Rusten und Bedienen von CNC-Drehmaschinen in den
Bereichen Rohrfertigung und mittleres Drehen

e Bearbeitung von Bauteilen bis 8m Lange

e Fertigung nach SAP-Fertigungsauftragen inkl. Werkerselbstprafung

e Herstellung hochwertiger Komponenten fur Waffenanlagen durch Drehen, Tiefbohren,
Schleifen etc.

e Erkennen und Umsetzen von Prozessverbesserungen

e Prifung und Messung der gefertigten Werkstlcke nach technischen Vorgaben und
/oder Prufplanen inkl. Werkerselbstpruafung

e Ruckmeldung der Arbeitsleistung an ein BDE -System



Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann kénnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!

Ansprechpartner: Frau Franziska Sternberg

Telefon: 05119651240
Email: bewerbung.hannover@koetter.de

Whatsapp: +491732788481

Du mdochtest lieber personlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.
Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Du mochtest doch eher eine Stelle in Teilzeit, als Minijob oder als Aushilfe (m/w/d) oder mdchtest als Quereinsteiger
(m/w/d) durchstarten?

Sprechen wir dartiber. Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.
Gute Arbeit hat ihren Preis.
Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich fiir einen JOB bei KOTTER entscheidest.

Abteilung(en): Lager & Logistik
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP
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