Imagetext / Arbeitgebervorstellung

KOTTER Personal Service gehért zu den flihrenden Personaldienstleistern Deutschlands und ist
als eigenstandige Sparte der KOTTER Unternehmensgruppe seit 1997 Spezialist in dem Bereich
Arbeitnehmeriberlassung. Qualitat und Mitarbeiterzufriedenheit ist ein fester Bestandteil der
KOTTER Unternehmensphilosophie und somit die Grundlage unseres Handelns.

Staplerfahrer (m/w/d)

(10046)

© Standort: Wedemark Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 16,08 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen fur ein bedeutendes Logistikunternehmen in Wedemark mehrere
Staplerfahrer (m/w/d)

Arbeitsmodell: Vollzeit (35 Stunden/pro Woche)
Arbeitszeiten: 3-Schicht-Modell
Vergutung: ab 16,08 Euro brutto/Stunde

Entwicklungspotential / Perspektiven

o unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit

Ab 16,08€ pro Stunden zuzuglich attraktiver Zuschlage

bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehdrigkeit)

Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und betriebliche Altersvorsorge

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Pramien

Bedeutung fur das Unternehmen

Sie haben idealerweise Berufserfahrung als Staplerfahrer (m/w/d)
Gultiger Gabelstaplerschein

Genaue Arbeits- und Denkweise

Deutsch oder Englisch in Wort und Schrift

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Du transportierst die Ware im Lager mit Hilfe des Staplers
e Du Ubernimmst die Ein- und Auslagerung von Waren
e Du be-und entladtst LKWs

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Erkennst Du dich wieder?



Ruf uns an, dann kénnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!

Ansprechpartner: Frau Karolina Wakszynska

Telefon: 05119651240
Email: bewerbung.hannover@koetter.de

Whatsapp: +491622788377

Du mdchtest lieber personlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.
Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich fiir einen JOB bei KOTTER entscheidest.

Abteilung(en): Lager & Logistik
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 2b
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