
Servicetechniker (m/w/d) Sicherheitstechnik -

Bremen

(9331)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die KÖTTER Sicherheitssysteme SE & Co. KG ist ein Unternehmen der KÖTTER

Unternehmensgruppe.  

Unser Facility Service, egal ob Einbruch- oder Brandmeldeanlagen, Zutrittskontrollsysteme oder

Videoüberwachungen. Die Experten von KÖTTER Sicherheitssysteme beraten, entwickeln und

realisieren individuelle Lösungsansätze für anspruchsvolle Kunden aus Wirtschaft, Industrie und

Politik. Hierbei setzen wir zum Schutz von Menschen, Gütern und Gebäuden stets auf technisch

modernste sowie nachhaltige Lösungsansätze. Dieser Servicegedanke sowie unsere Experten in

den bundesweit 15 Niederlassungen gewährleisten den täglichen Mehrwert für unsere Kunden.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Servicetechniker (m/w/d)

Sicherheitstechnik für unsere Niederlassung in Bremen.   

Entwicklungspotential / Perspektiven

KÖTTER steht für Vielfalt – auch bei den Benefits. Freu dich auf:  

Ein tolles Team erwartet dich 

Einen unbefristeten und krisensicheren Arbeitsvertrag 

30 Tage Jahresurlaub    

Ein überdurchschnittliches Gehalt 

Betriebliche Altersvorsorge im gesetzlichen Rahmen 

Eine betriebliche Zusatzkrankenversicherung für kostenpflichte Behandlungen

wie z.b. Chiropraktik, Osteopathie, Zahnersatz, professionelle Zahnreinigung oder

Anteile sowie Übernahme  von medizinischen Hilfsmitteln  

Ein Firmenfahrzeug, auch zur privaten Nutzung 

Eine professionelle Einarbeitung durch das bereits bestehende Team 

Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit

guten Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Entwicklungsmöglichkeiten 

Zertifizierte Lehrgänge (die Zertifikate erhältst du für deine persönlichen Unterlagen

ausgehändigt) 

In unseren Trainingscentern vermitteln wir Servicetechnikern praxisnahe Kompetenzen

in realen technischen Umgebungen, bundesweit und kundenspezifisch.  

Eine teamorientierte, respektvolle und kollegiale Atmosphäre als Basis

unserer Unternehmenskultur 

Corporate Benefits: Profitiere von Mitarbeiterrabatten bei über 800 namhaften

Anbietern 

Beteiligung bei aktiven Wohnortwechsel 

Regelmäßige Team-Events stärken bei uns den Zusammenhalt und runden unser

Angebot ab, das Miteinander ist uns wichtig 

 

Bedeutung für das Unternehmen



Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik,

Systeminformatik oder vergleichbar und mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich

der Gebäudeautomation und/oder Sicherheitstechnik 

Erfahrungen sowie tiefgehende Kenntnisse aus dem Bereich der Sicherheitstechnik

sind von Vorteil 

Eine Selbstständige Arbeitsweise mit Kommunikations- und Organisationsvermögen ist

Ihnen nicht fremd 

Ihre Zuverlässigkeit und Ihr verbindliches Auftreten, sowie Ihre innovative

kundenorientierte Lösungsfindung und Zielstrebigkeit zeichnet Sie aus und Sie sind

bereit an innovativen Fortbildungsmaßnahmen teilzunehmen 

Regionale Reisebereitschaft sowie ein Führerschein der Klasse B sind zwingend

erforderlich 

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sie sind ein zuverlässiger Ansprechpartner hinsichtlich aller technischen Belange mit

Bezug zu komplexen bestehenden Systemen und Anlagen, im Bereich der

Sicherheitstechnik und Brandmeldetechnik 

Sie analysieren Fehler und Störungen an elektrischen/elektronischen Anlagen von

Sicherheitssystemen, sowohl aus der Ferne als auch direkt vor Ort beim Kunden 

Sie führen Instandhaltungs-, Wartungs-, sowie Modernisierungsarbeiten an komplexen

Systemen durch, mit dazugehöriger Dokumentation  

Sie stimmen Abläufe und Materialbedarfe im Objekt unserer Kunden rechtzeitig mit

der Projektleitung ab und arbeiten Hand in Hand mit dem Leiter Service (m/w/d) aus

der Region 

Sie erkennen den Bedarf der Erweiterung oder Änderung von bestehenden Systemen

und Anlagen und sprechen dies aktiv an den wichtigsten Schnittstellen an 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Erkennen Sie sich wieder?

Rufen Sie uns an, dann können wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.

Alternativ nehmen wir Ihre Unterlagen gerne auch online entgegen.

Wir freuen uns auf Sie! 

Ansprechpartner: Herr Cagatay Berktas

Email: bewerbungsi@koetter.de

Telefon: +49 160 2455606

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wir! Sie denken dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Sie sich für einen JOB bei KÖTTER entscheiden.

 


