Servicetechniker (m/w/d) Schwerpunkt
Sicherheitstechnik - Frankfurt am Main

(9780)
© standort: Florsheim am Main Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die KOTTER Unternehmensgruppe steht seit tiber 90 Jahren fiir ganzheitliche Sicherheits- und
Serviceldsungen aus einer Hand. Als verlasslicher Partner fur Wirtschaft, Industrie und o&ffentliche
Auftraggeber vereinen wir Sicherheitsdienstleistungen, Sicherheitstechnik, Reinigungsservices
sowie Personalservices zu integrierten Gesamtkonzepten.

Ein zentraler Bestandteil dieses Leistungsportfolios ist unser Technical Facility Service, der als
verbindendes Element alle Dienstleistungen der Unternehmensgruppe intelligent miteinander
verknupft. In der Sicherheitstechnik setzen wir MalRstabe.

Egal ob Einbruch- und Brandmeldeanlagen, Zutrittskontrollsysteme oder intelligente
Videoiiberwachung. Unsere Experten von KOTTER Sicherheitssysteme stehen lhnen von Anfang
an partnerschaftlich zur Seite. Von der fundierten Beratung Uber die passgenaue Planung bis hin zur
professionellen Umsetzung entwickeln wir individuelle Losungen flr anspruchsvolle Kunden aus
Wirtschaft, Industrie und Politik. Unser Anspruch ist es, Menschen, Werte und Gebaude zuverlassig
zu schutzen — mit modernster Technik und nachhaltigen Konzepten, die heute Uberzeugen und
morgen Bestand haben. Unterstutzt durch unser bundesweites Netzwerk mit 15 Niederlassungen
stellen wir sicher, dass Sie jederzeit von hoher Expertise, persdnlicher Betreuung und echtem
Mehrwert profitieren.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Servicetechniker (m/w/d) Schwerpunkt
Sicherheitstechnik fur unsere Niederlassung in Flérsheim am Main.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

o Zuverlassiger Ansprechpartner fir technische Belange rund um komplexe Sicherheits-
und Brandmeldesysteme

e Analyse und Behebung von Fehlern und Stérungen an elektrischen und elektronischen
Anlagen — remote sowie vor Ort beim Kunden

e Durchfuhrung von Instandhaltungs-, Wartungs- und Modernisierungsarbeiten inklusive
vollstandiger Dokumentation

e Rechtzeitige Abstimmung von Arbeitsabldufen und Materialbedarf mit der Projektleitung

o Enge Zusammenarbeit mit dem Leiter Service (m/w/d) der Region

« Erkennen von Erweiterungs- und Anderungsbedarf an bestehenden Systemen und
Anlagen

o Aktive Kommunikation und Abstimmung mit relevanten Schnittstellen beim Kunden und
intern

Fachliche Anforderungen

« Sie verfugen uber eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik,
Systeminformatik oder vergleichbar und mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich der
Gebaudeautomation und/oder Sicherheitstechnik



o Erfahrungen sowie tiefgehende Kenntnisse aus dem Bereich der Sicherheitstechnik sind
von Vortell

o Eine Selbststandige Arbeitsweise mit Kommunikations- und Organisationsvermogen ist
Ihnen nicht fremd

» |hre Zuverlassigkeit und lhr verbindliches Auftreten, sowie lhre innovative
kundenorientierte Losungsfindung und Zielstrebigkeit zeichnet Sie aus und Sie sind bereit
an innovativen Fortbildungsmaflinahmen teilzunehmen

» Regionale Reisebereitschaft sowie ein Fuhrerschein der Klasse B sind zwingend
erforderlich

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
KOTTER steht fiir Vielfalt — auch bei den Benefits. Freu dich auf:

Ein tolles Team erwartet dich

Einen unbefristeten und krisensicheren Arbeitsvertrag

30 Tage Jahresurlaub

Ein Uberdurchschnittliches Gehalt

Betriebliche Altersvorsorge im gesetzlichen Rahmen

Eine betriebliche Zusatzkrankenversicherung fur kostenpflichte Behandlungen

wie z.b. Chiropraktik, Osteopathie, Zahnersatz, professionelle Zahnreinigung oder Anteile

sowie Ubernahme von medizinischen Hilfsmitteln

o EinFirmenfahrzeug, auch zur privaten Nutzung

» Eine professionelle Einarbeitung durch das bereits bestehende Team

o Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit
guten Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Entwicklungsmaoglichkeiten

o Zertifizierte Lehrgange (die Zertifikate erhaltst du fur deine personlichen Unterlagen
ausgehandigt)

¢ In unseren Trainingscentern vermitteln wir Servicetechnikern praxisnahe Kompetenzen in
realen technischen Umgebungen, bundesweit und kundenspezifisch.

o Eineteamorientierte, respektvolle und kollegiale Atmosphare als Basis
unserer Unternehmenskultur

o Corporate Benefits: Profitiere von Mitarbeiterrabatten bei tber 800 namhaften Anbietern

o Beteiligung bei aktiven Wohnortwechsel

o Regelmalliige Team-Events starken bei uns den Zusammenhaltund runden unser Angebot

ab, das Miteinander ist uns wichtig

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann kdnnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!
Ansprechpartner: Herr Cagatay Berktas
Email: bewerbungsi@koetter.de
Telefon: 0160 2455606

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?



Kein Problem, wenn Du dich flr einen JOB bei KOTTER entscheidest.
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