Imagetext / Arbeitgebervorstellung

KOTTER Personal Service gehort zu den fuhrenden Personaldienstleistern Deutschlands und ist
als eigenstandige Sparte der KOTTER Unternehmensgruppe seit 1997 Spezialist in dem Bereich
ArbeithehmerUtberlassung. Qualitat und Mitarbeiterzufriedenheit ist ein fester Bestandteil der
KOTTER Unternehmensphilosophie und somit die Grundlage unseres Handelns.

Elektrotechniker (m/w/d)

(10012)

© Standort: Isernhagen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 18,09 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen fiir ein bedeutendes Brandschutzunternehmen in Isernhagen einen Elektrotechniker.

Arbeitsmodell: Vollzeit (35-40 Stunden/pro Woche)
Arbeitszeiten: nach Vereinbarung
Vergutung: ab 18,09 Euro brutto/Stunde

Entwicklungspotential / Perspektiven

Langfristiger Arbeitsvertrag

Leistungsgerechte Vergutung nach Tarifvertrag inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehorigkeit)

Corporate Benefits: Profitieren Sie von Mitarbeiterrabatten bei Gber 800 namhaften Anbietern
Bonusmodelle, wie z.B. Mitarbeiter werben Mitarbeiter.

Krisensicherer Arbeitsplatz

Persdnliche Betreuung und Beratung

Sehr gute Verkehrsanbindung

Beste Ubernahmechancen

Zusammenarbeit mit einem motivierten Team

Bedeutung fur das Unternehmen

e Eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker (m/w/d), Elektroniker (m/w/d) oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung mit der Installation, Inbetriebnahme und Wartung von Brandmeldeanlagen

Gutes Verstandnis elektrotechnischer Zusammenhange und Kenntnisse der relevanten

Vorschriften und Normen

Serviceorientierte Arbeitsweise und ausgepragte Kundenorientierung

Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Kommunikations- und Teamfahigkeit

FUhrerschein Klasse B

Montagebereitschaft

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

¢ Inbetriebnahme von Brandmeldeanlagen gemals den geltenden Vorschriften und
entsprechender Projektauslegung

e Durchfuhrung von Wartungs- und Servicearbeiten an bestehenden
Brandmeldeanlagen

e Fehleranalyse und Stérungsbehebung an Brandmeldeanlagen



Programmierung und Konfiguration von Brandmeldezentralen und Peripheriegeraten

Kundenorientierte Beratung und Unterstitzung bei technischen Fra%
Durchfuhrung von kleineren Projektierungsaufgaben im Zusammen
Brandmeldeanlagen

¢ Erstellung von technischen Berichten und Dokumentationen

en und Anliegen
ang mit

e Enge Zusammenarbeit mit Kunden, Projektleitern und internen Teams

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann kénnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!

Ansprechpartner: Frau Karolina Wakszynska

Telefon: 05119651240
Email: bewerbung.hannover@koetter.de

Whatsapp: +491622788377

Du mdchtest lieber persdnlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.
Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich fiir einen JOB bei KOTTER entscheidest.

Abteilung(en): Handwerk
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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