
KÖTTER Personal Service gehört zu den führenden Personaldienstleistern Deutschlands und ist

als eigenständige Sparte der KÖTTER Unternehmensgruppe seit 1997 Spezialist in dem Bereich

Arbeitnehmerüberlassung. Qualität und Mitarbeiterzufriedenheit ist ein fester Bestandteil der

KÖTTER Unternehmensphilosophie und somit die Grundlage unseres Handelns.

Elektriker (m/w/d)

(6916)

 Standort: Hannover  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen für ein international agierendes Unternehmen in Hannover Umland einen Elektriker (m/w/d).

 

Arbeitsmodell: Vollzeit (35-40 Stunden/pro Woche)

Arbeitszeiten: nach Absprache

Vergütung: ab 18,00 EUR - 22,00 EUR/Stunde

Entwicklungspotential / Perspektiven

Langfristiger Arbeitsvertrag

Leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

bis zu 30 Tage Urlaub (je nach Betriebszugehörigkeit)

Corporate Benefits: Profitieren Sie von Mitarbeiterrabatten bei über 800 namhaften

Anbietern

Bonusmodelle, wie z.B. Mitarbeiter werben Mitarbeiter.

Krisensicherer Arbeitsplatz

Persönliche Betreuung und Beratung

Sehr gute Verkehrsanbindung

Beste Übernahmechancen

Zusammenarbeit mit einem motivierten Team

Bedeutung für das Unternehmen

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker für Automatisierungstechnik,

Industrieelektriker oder Energieanlagenelektroniker (m/w/d)

Erste Berufserfahrung in der Reparatur, Wartung und Instandhaltung von

Produktionsanlagen

Idealerweise Kenntnisse im Bereich der Antriebs- und Steuerungstechnik (Siemens S7

/ TIA) und in der Programmierung von Mess-, Steuer- und Regelsystemen

Routinierter Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Einsatzbereitschaft



Bereitschaft zur Schichtarbeit

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Inbetriebnahme und Optimierung von automatisierten Produktionsanlagen

Analyse und Behebung von Störungen an automatisierten Produktionsanlagen und

Steuerungen

Programmierung, Analyse von Mess-, Steuer- und Regelsystemen und deren

Optimierung

Eigenständige Durchführung der Instandhaltungsarbeiten sowie Überprüfung und

Optimierung der Arbeitsabläufe

Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann können wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.

 Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich! 

 

Ansprechpartner: Frau Franziska Sternberg

Telefon: 05119651240

Email: bewerbung.hannover@koetter.de

Whatsapp: +491732788481

 

 

Du möchtest lieber persönlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.

Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Du möchtest doch eher eine Stelle in Teilzeit, als Minijob oder als Aushilfe (m/w/d) oder möchtest als Quereinsteiger

(m/w/d) durchstarten?

Sprechen wir darüber. Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.

Gute Arbeit hat ihren Preis.

Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich für einen JOB bei KÖTTER entscheidest.

 



Abteilung(en): Industrie

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP

Impressum

https://www.koetter.de/impressum

