KOTTER Personal Service gehért zu den fiihrenden Personaldienstleistern Deutschlands und ist als eigenstandige Sparte der
KOTTER Unternehmensgruppe seit 1997 Spezialist in dem Bereich Arbeitnehmeriiberlassung. Qualitdt und
Mitarbeiterzufriedenheit ist ein fester Bestandteil der KOTTER Unternehmensphilosophie und somit die Grundlage unseres
Handelns.

Technischer Leiter Gebaude- und Anlagenmanagement
(m/w/d)

(6061)

© standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 5000 Euro pro Monat

Wir suchen fir ein bedeutendes Logistikunternehmen in Hannover einen Technischen Leiter Gebaude- und
Anlagenmanagement (m/w/d).

Arbeitsmodell: Vollzeit (Montag - Freitag)
Arbeitszeiten: nach Absprache
Vergitung: ab 5000,00 Euro brutto/Monat

Entwicklungspotential / Perspektiven
Bedeutung fir das Unternehmen

Ihre taglichen Aufgaben als technischer Leiter Gebdude- und Anlagenmanagement (m/w/d):

e Dokumentation und Koordination aller Wartungs-, Instandhaltungs- und Pflegearbeiten an Immobilien und
Anlagen

e Steuerung der Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern

e Technische Betreuung des Automatischen Kleinteillagers und fiihren von zwei Mitarbeitenden in diesem
Bereich

e RegelmaRige Pflege und Wartung von Betriebsmitteln wie Gabelstaplern, Routenziigen, Installations- und
Beleuchtungsanlagen, Hebeziigen sowie Arbeitsbiihnen

e Sicherstellen dass alle Anlagen, Maschinen und Prozesse den gesetzlichen Vorgaben entsprechen

Erkennst Du dich wieder?

Ruf uns an, dann kénnen wir den weiteren Bewerbungsverlauf besprechen.
Alternativ nehmen wir Deine Unterlagen gerne auch online oder postalisch entgegen.

Wir freuen uns auf Dich!

Ansprechpartner: Frau Franziska Sternberg

Telefon: 0511 9651240

Email: bewerbung.hannover@koetter.de



WhatsApp: 0162 2788208

Du méchtest lieber persdnlich mit uns sprechen? Komm direkt in unsere Niederlassung.
Bei einer Tasse Kaffee besprechen wir mit Dir gerne die weiteren Schritte.

Du méchtest doch eher eine Stelle in Teilzeit, als Minijob oder als Aushilfe (m/w/d) oder mdchtest als Quereinsteiger (m/w/d)
durchstarten?

Sprechen wir darlber. Schau Dir gerne auch unsere anderen Stellenangebote an.
Gute Arbeit hat ihren Preis.
Das wissen wir! Du denkst dabei sofort an faire Bezahlung, Festanstellung und Teamgeist?

Kein Problem, wenn Du dich fiir einen JOB bei KOTTER entscheidest.

Abteilung(en): IT
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP
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